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Arbetsbeskrivning utbildningssjukskoterska - 70A
och B

Kompetenskrav

Legitimerad sjukskoterska samt erfarenhet av ortopedi.

Stallning i organisation
Utbildningssjukskoterska arbetar i enighet med verksamhetens mal och enligt ledningsgruppens
beslut och medverka till ett gott samarbete bade inom och utanfér sjukhuset.

Tjansten bygger pa ett 6msesidigt foértroende och en bra dialog mellan utbildningssjukskoterska,
Avdelningschef samt bitrddande avdelningschef.

Bekvdm arbetstid forutom under sommarperioden samt jul/nyar. Flexram enligt vardféorbundet.
Med tjansten som utbildningssjukskoterska tillkommer ett tidsbegransat arvode enligt
overenskommelse.

(forutom ordinarie grundlon).

Tjansten ar tidsbegransad till 1 ar.

Ansvar / Uppdrag

Verksamhet

Uppdraget ar tidsbegransat och kan forlangas eller férkortas allt efter verksamhetens behov och
moijlighet.

Uppdragets innehall kan forandras efter verksamhetens behov av AC / BAC.

For att pa basta satt kunna planera verksamheten langsiktigt och for utveckling av omradet ska
innehavaren av uppdraget meddela avdelningschefen senast 3 manader innan planerad
tjanstledighet eller uppsagning fran uppdraget. Uppsagningstiden ar 6msesidig.

Utvecklingsarbete

Folja med och medverka i utveckling och forskningsarbete, ta initiativ till att leda utvecklingsarbeten
samt bedriva fortlépande, systematiskt och dokumenterat kvalitetsarbete.

Samordna HLR utbildningar med 6vriga instruktérer samt 6vriga utbildningar som &r obligatoriska.

- Setill att alla medarbetare har giltiga delegeringar och att delegeringar fornyas.

- Haovergripande ansvar for att medarbetarna genomfért obligatoriska Ping Pong —
utbildningar.

- Genomgang — utbildning av TUB och SMART.
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Personal

Ansvara for introduktion av nyanstalld personal. Ordna nédvandiga inloggningar och utbildningar.
Uppdatera introduktionsprogram.

Delta i m6ten som ar relevanta for omradet.
Huvudhandledare for studenter/elever -utse handledare i samrad med AC/BAC.
Planera studiedagar i samrad med AC/BAC.

Utbilda personal for att sdkerstélla god patientsakerhet med optimal vard samt att vi foljer géllande
lagar, avtal och foreskrifter.

Ha ett samarbete med ombud samt kvalitetsansvarig sjukskoterska

Uppsala den Namnunderskrift AC

Uppsala den Namnunderskrift Sjukskoterska
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